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регламентирующих образовательную деятельность Образовательной организации;

- формирование требований к библиотечному фонду по всем входящим в реализуемые образовательные программы дошкольного образования учебных, учебно-наглядных пособий, технических средств обучения, игр, игрушек, расходных материалов;

- организация методической работы;

- организация изучения и обсуждения законодательных актов и нормативных документов в  области дошкольного образования;

- анализ результатов работы педагогов;

- осуществление контроля над реализацией решений Педагогического совета.

3.2. Педагогический совет не вправе выступать от имени Образовательной организации. 

3.3. Педагогический совет проводит свои заседания согласно плану работы Педагогического совета, но не реже пяти раз в год.

3.4. Внеочередные заседания Педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети педагогических работников Образовательной организации. 

3.5. В необходимых случаях на заседание Педагогического совета приглашаются представители общественных организаций, родители (законные представители), медицинский персонал.

3.6. Решение Педагогического совета Образовательной организации является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников Образовательной организации и если за него проголосовало более половины присутствовавших педагогических работников. Процедура голосования определяется Педагогическим советом. 

4. Организация управления Педагогического совета  Образовательной организации.
4.1.В состав Педагогического совета входят заведующий, все педагогические работники  Образовательной организации.

4.2. Председатель Педагогического совета:

 -организует деятельность Педагогического совета;

-организует подготовку и проведение заседания Педагогического совета;

- определяет повестку заседаний Педагогического совета; контролирует выполнение решений Педагогического совета.

4.3.Педагогический совет работает по плану, составляющему часть годового плана работы  Образовательной организации.

4.4.Ответственность за выполнение решений Педагогического совета лежит на заведующем Образовательной организацией. Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания Педагогического совета. Результаты оглашаются на Педагогическом совете на следующем заседании. Решения Педагогического совета оформляются приказом заведующего.

4.5.Заведующий Образовательной организацией, в случае несогласия с решением Педагогического совета, приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя, представители которого обязаны в 3-дневный срок рассмотреть такое заявление при участии заинтересованных сторон, ознакомиться с мотивированным мнением большинства Педагогического совета и внести окончательное решение по спорному вопросу.

5. Взаимосвязи Педагогического совета с другими органами самоуправления.

5.1. Педагогический совет организует взаимодействие с  органом самоуправления Образовательной организации - Общим собранием работников и Советом родителей:

-через участие представителей Педагогического совета в заседании Общего собрания работников, Совете родителей;

-представление на ознакомление  Общему собранию работников и Совету родителей материалов, разработанных на заседании Педагогического совета;

-внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания работников и Совета родителей Образовательной организации;

6. Ответственность Педагогического совета Образовательной организации.
6.1.     Педагогический совет несёт ответственность за выполнение, выполнение не в полном объёме или невыполнение закреплённых за ним задач и функций.

6.2.     Педагогический совет несёт ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

 7. Делопроизводство Педагогического совета Образовательной организации.

7.1.    Заседание Педагогического совета протоколируются.
7.2.         В книге протоколов фиксируются: дата проведения заседания;

-количественное присутствие (отсутствие) членов Педагогического совета;

-приглашённые (ФИО, должность);

-повестка дня;

-ход обсуждения вопросов;

-предложения, рекомендации и замечания членов Педагогического совета и приглашённых лиц, решение.

7.3.Протоколы подписываются председателем и секретарём Педагогического совета.

7.4.Нумерация протоколов ведётся от начала календарного года.

7.5.Книга протоколов Педагогического совета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью Образовательной организации.

7.6.Книга протоколов Педагогического совета хранится в делах Образовательной организации в течении 5 лет и передаётся по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

7.7.Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе Педагогического совета делается запись "доклад (выступление) прилагается", группируются в отдельной папке с тем же сроком хранения, что и книга протоколов Педагогического совета.
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членов трудового коллектива ОО.

3.6. Решения Общего собрания принимаются по итогам  голосования. Процедура голосования определяется собранием.
3.7. Решения Общего собрания являются обязательным для всех

4.   Делопроизводство Общего собрания
4.1.Заседания Общего собрания оформляются протоколом.
4.2.В книге протоколов фиксируются:

· дата проведения;

· количественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива;

· приглашенные (ФИО, должность);

· повестка дня;

· выступающие лица;

· ход обсуждения вопросов;

· предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива и приглашенных лиц;

· решение.

4.3.Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания.
4.4.Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
5.5.Книга протоколов Общего собрания нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью ОО.
4.6.Книга протоколов Общего собрания хранится в делах ОО и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

5.Заключительные положения

5.1.Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим собранием и принимаются на его заседании.
5.2.Положение действует до принятия нового положения, утвержденного на Общем собрании трудового коллектива в установленном порядке. 

